
Załącznik nr 1 

do regulaminu zarządzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami własności przemysłowej oraz zasad komercjalizacji wyników badań naukowych i prac rozwojowych  

w Uniwersytecie Zielonogórskim (uchwała Senatu UZ nr 291 z 29.09.2021 r.) 

 
 

 
 

 

(Imię i nazwisko, PESEL) 
 

 
 

(Stanowisko) 

Sprawozdanie nauczyciela akademickiego 

z działalności prowadzonej  

 w roku ……………… 

 
 

(Jednostka organizacyjna) 

 

 
 

Prace i wyniki stanowiące przejaw działalności twórczej o indywidualnym charakterze wykonane w ramach stosunku pracy w ......... roku: 

 

Lp. Zajęcia dydaktyczne (nazwa przedmiotu) Wykaz pozostałych prac wymienionych w Zarządzeniu nr 117 z 2013 r. 
Rektora Uniwersytetu Zielonogórskiego 

   

 

…………………………………… 
(podpis pracownika) 



Załącznik nr 1 

do regulaminu zarządzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami własności przemysłowej oraz zasad 

komercjalizacji wyników badań naukowych i prac rozwojowych  

w Uniwersytecie Zielonogórskim (uchwała Senatu UZ nr 291 z 29.09.2021 r.) 

 
 

 

Zgodnie z Zarządzeniem nr 117 Rektora Uniwersytetu Zielonogórskiego z dnia 3 grudnia 2013 roku w sprawie 

wynagrodzenia z tytułu korzystania przez pracowników Uniwersytetu Zielonogórskiego z autorskich praw 

majątkowych lub praw pokrewnych albo rozporządzania nimi za prace i wyniki stanowiące przejaw działalności 

twórczej o indywidualnym charakterze, związane z wykonywaniem przez pracownika obowiązków ze stosunku 

pracy uważa się w szczególności: 

1) wykłady akademickie, odczyty, referaty, 

2) zestawy pytań egzaminacyjnych, zajęcia projektowe i laboratoryjne, lektoraty, ćwiczenia – jeżeli 

spełniają warunek twórczości, 

3) opracowania programów kształcenia, w tym planów studiów i programów studiów, 

4) prezentacja własnych odkryć oraz metod i wyników badań naukowych, 

5) recenzje prac dyplomowych, 

6) publikacje naukowe, dydaktyczne lub popularnonaukowe, w tym rozprawy naukowe, podręczniki, 

skrypty, projekty, sprawozdania z prac badawczo – naukowych, raporty naukowe, sprawozdania 

naukowe i dydaktyczne, ekspertyzy i recenzje naukowe, 

7) artykuły, reportaże, 

8) utwory audiowizualne, 

9) programy komputerowe, 

10) aplikacje użytkowe, 

11) artystyczne wykonania, 

12) inne prace związane z obowiązkami pracownika, jeżeli spełniają warunek twórczości. 

 


